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Bonjour, cette vidéo est destinée aux étudiants de licence. Elle a pour objectif d'attirer
votre attention sur les parcours de formation de Master Sciences de l'éducation et de la
formation de la Faculté psyceme de l 'Université de Lille. Nous sommes début mars 2026, les
candidatures en première année de master se terminent le 16 mars sur la plateforme Mon Master.
Sur cette diapositive vous avez un schéma qui représente l'ensemble de l'offre de formation du
département Sciences de l 'éducation et de la formation. Vous retrouverez ce schéma sur le
site du département Sciences de l'éducation. Les coordonnées seront rappelées en fin de
vidéo. Dans ce second schéma, nous zoomons sur l'offre de formation Master. Dans la partie du
bas, la première année de Master avec trois parcours différents. Dans la partie du haut, la
seconde année de Master. Ces deux schémas montrent une offre diverse que nous vous inviterons
à découvrir en détail par la suite. Récapitulons, vous avez donc le choix entre trois
parcours de première année de Master en Sciences de l'éducation et de la formation. Le
parcours TDI, acronyme pour Transition éducative enseignement, discipline et inégalité. Le
parcours TEIA pour Travail éducatif et et accompagnement. Le parcours IFA, ingénierie en
formation d 'adultes. Chaque parcours en première année de Master, Master 1, M1, vous
orientent vers un ou plusieurs parcours de seconde année de Master. Vous avez des filières
mais aussi des passerelles possibles. En seconde année de Master, ce sont six parcours et
certains de ces parcours offrent plusieurs options. Au final, dix dispositifs de formation en
Master 2. Leurs points de commun vous permettent d'acquérir des compétences dans le champ de
l'éducation et de la formation mais chaque dispositif a ses caractéristiques. Chaque
dispositif propose une organisation propre, des métiers à la clé qui sont potentiellement
différents. Connons le temps de nous pencher sur la diversité des métiers dans le domaine de
l'éducation et de la formation. Conseil pédagogique, médiateur éducatif, chef de projet
e-learning, ingénieur pédagogique, digital learning manager, concepteur de contenu
pédagogique, conseiller en insertion professionnelle, en évolution professionnelle, en
validation des équipes d'expérience, chargé de projet et de développement dans un cabinet de
recrutement ou de bilan de compétences, chargé de mission d'étude sur les questions
d'éducation et de formation, directeur directrice d'un établissement éducatif, enseignant
chercheur et il y en a d'autres, la liste n'est pas exhaustive. Cette vidéo a aussi pour
objectif d'attirer votre attention sur le fait que travailler dans le domaine de l'éducation et
de la formation c'est pouvoir exercer un métier sur une diversité de terrains professionnels.
Les métiers que nous avons cités tout à l'heure vont pouvoir se réaliser dans des structures
totalement différentes, aussi bien dans des structures scolaires et dans des services de
renseignements supérieurs que dans des services de ressources humaines, des moyennes et grandes
entreprises, dans des cabinets de bilan de compétences et de recrutement, dans des organismes
de formation ou dans des entreprises qui offrent des solutions numériques au service de
l'éducation et de la formation. Là encore la liste n 'est pas exhaustive. Le but de cette
vidéo n'est pas de vous présenter en détail tous ces éléments, nous vous invitons à aller
découvrir les descriptifs des parcours de master en vous posant la question de vos besoins, de
vos envies, de vos projets. Souhaitez -vous une formation intégrant une immersion
professionnelle de la première année de master ? Êtes-vous prêt à faire la démarche pour
chercher et trouver un contrat de professionnalisation ? Dans ce cas votre formation sera alors
financée par une entreprise et vous serez rémunéré tout au long de votre contrat et donc
potentiellement pendant les deux années du master. Souhaitez -vous réaliser la formation en
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modalité présentielle, suivre tous les cours à l 'université de l'île ou êtes-vous
intéressé par un parcours entièrement ou partiellement en modalité distancielle ?
Comptez-vous mener une activité salariée en parallèle ? Certains parcours de formation vous
permettent de maintenir des activités professionnelles, je pense notamment à un parcours de
master qui concentre les cours sur le mercredi ou le mercredi et le samedi matin. La taille de
la formation peut aussi vous importer. Dans certains parcours l 'effectif maximum est de 20
étudiants, d 'autres offrent plus de place. Ces quelques diapositives ont suscité votre
curiosité ? A vous maintenant d 'aller trouver les informations sur les orientations
professionnelles de chacun des parcours, leurs spécificités, les compétences que vous
travaillerez, les modalités pédagogiques, la capacité d 'accueil des parcours. Où trouver
ces informations ? C'est forcément sur le site de la faculté psychéph que vous les trouverez.
Chaque parcours possède une page dans laquelle sont décrits les contenus, l'organisation. Les
responsables de formation ont réalisé des vidéos de présentation de leurs dispositifs qui
sont également dans les pages de présentation des Sur le site vous trouverez également des
informations sur les démarches spécifiques à réaliser pour candidater dans les parcours.
Vous pourrez voir les attentes des responsables de formation pour les modalités de candidature.
Vous pourrez également avoir connaissance des modalités de candidature particulières pour
entrer en contrat de professionnalisation, en formation à distance, etc. Les contacts des
responsables et des gestionnaires de l 'offre de formation sont également présents sur ces
pages. Voilà, j'espère que cette vidéo aura suscité votre curiosité pour l'offre de
formation en sciences de l'éducation et de la formation et que vous trouverez les informations
qui vous aideront à réaliser vos choix d'orientation en Vastor. Merci de votre attention.


